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YONETMELIK

Milli Egitim Bakanligindan:

MILLiI EGITIM BAKANLIGI OZEL EGITIM KURUMLARI
YONETMELIGINDE DEGIiSIiKLiK YAPILMASINA
DAIR YONETMELIK

MADDE 1 — 18/5/2012 tarihli ve 28296 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanhgi Ozel
Egitim Kurumlar1 Y6netmeliginin 3 iincli maddesinin birinci fikrasinin (c), (¢), (f) ve (g) bentleri asagidaki sekilde,
(e) bendinde yer alan “engelli” ibaresi “Engelli” ve “kirk bes” ibaresi “kirk” seklinde ve (1) bendinde yer alan
“egitimine” ibaresi “egitim” seklinde degistirilmistir.

“c) Bireysellestirilmis egitim programi (BEP): Ozel egitim ihtiyac1 olan bireylerin takip ettikleri program ya
da onerilen destek egitim programi esas alinarak gelisim 6zellikleri, egitim ihtiyaclar1 ve performanslar1 dogrultusunda
hedeflenen amagclara ulasmaya yonelik olarak bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimi tarafindan
hazirlanan 6zel egitim programini,

¢) Bireysel egitim: Ozel egitim ihtiyaci olan engelli birey i¢in hazirlanmis olan BEP’in esas alindig1 ve birebir
yapilmasi gereken egitimi,”

“f) Destek egitim hizmeti: Ozel egitim degerlendirme kurulu karari ile destek egitim programlarindan
yararlanmasi uygun goriilen bireylere verilen egitimi,

g) Destek egitim programi: Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin 6zel gereksinim tiirii, gelisim 6zellikleri ve
egitim ihtiyac¢larina uygun olarak hazirlanan ve Bakanlik¢a onaylanmig egitim programini,”

MADDE 2 — Ayn1 Yo6netmeligin 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (2) numarali alt bendi ile son
climlesi agagidaki sekilde degistirilmis ve ayn1 maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“2) Miidiir yardimcisi (istege bagli)”

“Ayrica, egitim alan engelli birey sayis1 600’e kadar olan kurumlarda istege bagli, 600 ve iizerinde olan kurumlarda ise
en az bir sosyal hizmet uzmani veya sosyal ¢alismaci ile ihtiya¢ duyulan diger personel gorevlendirilir.”

“(2) Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde gorevlendirilecek kurum miidiiriinden; iiniversitelerin
ogretmenlige kaynak teskil eden alanlarindan mezun olduguna veya 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerine uzman
Ogretici olarak atanabilecegine yahut herhangi bir 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezinde en az ii¢ yil egitim
personeli olarak ¢alistigina dair belge istenir.”

MADDE 3 — Ayni1 Yonetmeligin 8 inci maddesinin baslig1 ile birinci fikrasinin (a) bendi asagidaki sekilde
degistirilmis, ayni fikranin (¢) bendinde yer alan “rehber 6gretmenle” ibaresinden sonra gelmek iizere “ya da sosyal
hizmet uzmaniyla” ibaresi eklenmis, (f) ve (g) bentlerinde yer alan “engelli” ibaresi “Engelli” seklinde degistirilmis,
(&) bendi yiirtirliikkten kaldirilmis ve ayni1 fikraya asagidaki bent eklenmistir.

“Ozel egitim alam 6gretmeni ve 6zel egitim alaninda gorevlendirilen uzman égreticinin gorevleri”

“a) Bireysellestirilmis egitim programinin hazirlanmasinda BEP gelistirme birimi ile isbirligi yapmak,”

“h) Kurumdaki diger egitim personeliyle ekip ¢aligsmas1 yapmak ve gorevlerine iliskin kayitlar: usuliine uygun
sekilde tutmak.”

MADDE 4 — Aym1 Yonetmeligin 9 uncu maddesinin bagligi ile birinci fikrasinin (a) bendi asagidaki sekilde
degistirilmis ve ayni fikranin (h) bendi yiiriirliikten kaldirilmistir.

“Cocuk gelisimi ve egitimi 6gretmeni ile uzman ogretici ¢cocuk gelisimcinin gorevleri”

“a) Bireysellestirilmis egitim programinin hazirlanmasinda BEP gelistirme birimi ile isbirligi yapmak,”

MADDE 5 — Aym Yonetmeligin 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi asagidaki sekilde
degistirilmis ve (e) bendi yiirtirliikkten kaldirilmistir.

“a) Bireysellestirilmis egitim programinin hazirlanmasinda BEP gelistirme birimi ile igbirligi yapmak,”

MADDE 6 — Ayni Yonetmeligin 11 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Kurumda gorevli” ibaresinden
sonra gelmek iizere “uzman 6gretici” ibaresi eklenmis, ayn1 fikranin (a) bendi asagidaki sekilde, (c) bendinde yer alan
“engelli” ibaresi “Engelli” seklinde degistirilmis, ayn1 bende “BEP’te belirlenen egitimi vermek,” ibaresi eklenmis ve
(g) bendi yiirtirliikten kaldirilmistar.

“a) Bireysellestirilmis egitim programinin hazirlanmasinda BEP gelistirme birimi ile isbirligi yapmak,”

MADDE 7 — Ayn1 Yo6netmeligin 12 nci maddesi baghigi ile birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Uzman 6gretici odyoloji ve konusma bozukluklari uzmani, uzman 6gretici odyolog veya uzman 6gretici
egitim odyologunun gorevleri

MADDE 12 — (1) Kurumda gorevli uzman 6gretici odyolog veya uzman Ogretici egitim odyologunun
gorevleri sunlardir:

a) Bireysellestirilmis egitim programinin hazirlanmasinda BEP gelistirme birimi ile igbirligi yapmak,

b) BEP’te alaniyla ilgili uygulama ve degerlendirme yapmak,

c) Engelli bireylerin egitim performanslarini ve yetersizlik tiiriinii dikkate alarak egitimleri sirasinda
kullanilmak tizere alamiyla ilgili gerekli materyalleri hazirlamak ve BEP te belirlenen egitimi vermek,

¢) Isitme kaybr olan bireyleri degerlendirmek, alanma uygun program hazirlamak ve uygulamak,

d) Isitme kaybi olan bireylerin gelisimlerini takip ederek kaydetmek,
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e) Aile egitimi, rehberligi ve danismanligi programlarinda alanmi ile ilgili ¢aligmalarda yer almak ve
uygulamaya katilmak,

f) Kuruma devam eden engelli bireylere diger kurum veya kuruluslarda hizmet veren uzman ve 6gretmenlerle
esgliidiimlii ¢alismak.”

MADDE 8 — Ayn1 Yonetmeligin 13 iincii maddesi baslig: ile birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Dil ve konusma bozukluklar1 uzmani, dil ve konusma terapisti, dil ve konusma patalogu veya odyoloji
ve konusma bozukluklar1 uzmani uzman ogreticilerin konusma bozukluguyla ilgili gorevleri

MADDE 13 — (1) Kurumda gorevli dil ve konusma bozukluklart uzmani, dil ve konusma terapisti, dil ve
konusma patalogu veya odyoloji ve konusma bozukluklari uzmani uzman 6greticilerin gorevleri sunlardir:

a) Bireysellestirilmis egitim programinin hazirlanmasinda BEP gelistirme birimi ile is birligi yapmak,

b) BEP’te alaniyla ilgili uygulama ve degerlendirme yapmak,

c) Engelli bireylerin egitim performanslarini ve yetersizlik tiiriinii dikkate alarak egitimleri sirasinda
kullanilmak tizere alaniyla ilgili gerekli materyalleri hazirlamak ve BEP’te belirlenen egitimi vermek,

¢) Dil, konusma, ses, isitme, okuma ve yazma, bilissel yetersizlige bagli iletisim bozukluklar1 gibi bozukluklar
degerlendirmek ve degerlendirme raporu hazirlamak,

d) Dil, konusma, ses, isitme, okuma ve yazma, biligsel yetersizlige bagh iletisim bozukluklar1 gibi bozukluklar
icin akademik becerilerin 6gretimi disinda kalan terapi programini hazirlamak ve uygulamak,

e) Dil ve konusma gii¢liigii olan bireyin ailesinin egitimi ¢alismalarinda yer almak ve uygulamalara katilmak,

f) Kuruma devam eden bireylere diger kurum veya kuruluslarda hizmet veren uzman ve o6gretmenlerle
esglidiimlii ¢alismak.”

MADDE 9 — Ayn1 Yonetmeligin 14 lincli maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 14 — (1) Kurumda gorevli rehber 6gretmen veya psikologun gorevleri sunlardir:

a) BEP’te alaniyla ilgili gelisim olgekleri ile 6lgme ve degerlendirme araclarinin hazirlanip uygulanmasinda
BEP gelistirme birimi ile is birligi yapmak,

b) BEP’te alaniyla ilgili uygulama ve degerlendirme yapmak,

c) Engelli bireylerin egitim performanslarini ve yetersizlik tiiriinii dikkate alarak egitimleri sirasinda
kullanilmak tizere alaniyla ilgili gerekli materyalleri hazirlamak,

¢) Kurum rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleri programimi merkezde uygulanan destek egitim
programina gore hazirlamak, uygulamak ve bu programin uygulanmasinda 6zel egitim ve rehabilitasyon personeline
rehberlik etmek,

d) Engelli bireylerin ilgi alanlari, yetenekleri, yeterlilikleri ve iletisim becerileri gibi 6zelliklerini tanimalarina,
kendileri ve cevreleriyle ilgili farkindalik kazanmalarina, temel problem c¢ozme stratejilerini gelistirmelerine,
cevreleriyle olumlu iliskiler kurmalarina, daha verimli ¢caligma aliskanliklar1 gelistirebilmelerine, ders dis1 etkinliklere
katilima 6zendirilmelerine; kendileri, cevreleri ve egitimle ilgili sorunlarin1 ve giigliikklerini ¢ozebilmelerine yonelik
psikolojik danigma ve rehberlik hizmetlerini planlamak ve ytiriitmek,

e) Engelli bireyleri tanimaya yonelik, rehberlik ve psikolojik danigsma biriminde kullanilacak 6lgme araclari,
dokiiman ve kaynaklar1 hazirlamak, gelistirmek ve uygulamak,

f) Engelli bireylerin yasadiklar1 problem ve giicliiklerin ¢6ziimiinde diger egitim personeli, bireyin ailesiyle is
birligi icinde ¢aligsmalar gelistirmek ve yliriitmek,

g) Engelli bireylerin devam ettikleri okul rehberlik servisleri ve siif 6gretmenleriyle is birligi yapmak ve
calismalari planlamak,

g) Engelli bireylerin bireysellestirilmis egitim programlar1 hakkinda alanmma uygun degerlendirme ve
Onerilerde bulunmak,

h) Egitim alan engelli bireylerin ailelerine yonelik psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerini yiiriitmek veya
psikolojik yardim alabilecekleri kurum ya da kuruluslara yonlendirmek,

1) Kurum personeline yonelik psikolojik danigma, rehberlik ve destek calismalarini planlamak ve yiiriitmek,

1) Aile egitimi ve danigmanlig1 programlarinda alani ile ilgili konularda yer almak ve uygulamaya katilmak.
Ailelere, engelli bireylere, sinif 6gretmenlerine ve diger kurum personeline yonelik hizmet alanina uygun, toplanti,
konferans ve seminer gibi hizmet i¢i egitim plani hazirlamak ve uygulamak,

J) Gorev taniminda belirtilen gorevlere benzer diger gorevleri yapmak.

(2) Kurumda psikologun gorevlendirilememesi halinde rehber 6gretmen psikologun yiiriittiigii gorevleri yapar.
Psikolog ve rehber 6gretmene haftada yirmi saati gegmemek iizere destek egitimi gorevi de verilebilir. Rehber
ogretmen ya da psikologun kurum miidiirii olarak gdrevlendirilmesi halinde, kurumda ayr1 bir rehber 6gretmen veya
psikolog zorunlu olarak gorevlendirilir.

(3) Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde egitim alan her 300 engelli bireye kadar en az bir rehber
ogretmen/psikolog, engelli birey sayisinin 300 ve tlizerinde olmasi halinde bir rehber 6gretmen/psikolog daha
gorevlendirilir. Kurumda egitim alan engelli birey sayisinin 150’yi gecmesi halinde, rehber 6gretmen/psikologa destek
egitimi gorevi verilmez.”

MADDE 10 — Ayn1 Yonetmeligin 14 tincli maddesinden sonra gelmek {izere asagidaki madde eklenmistir.

“Sosyal hizmet uzmani/sosyal calismacinin gorevleri

MADDE 14/A — (1) Kurumda gorevli sosyal hizmet uzmani/sosyal ¢aligmacinin gorevleri sunlardir:

a) Engelli birey ve ailelerine yonelik sorunlarin ¢6ziimii i¢in mesleki caligmalarda bulunmak, rapor
diizenlemek ve bunlarla ilgili islemleri yiiriitmek,

b) Merkezin amaci, isleyisi ve sunulan hizmetleri bireylere, ailelere ve topluma tanitmak,

c¢) Engelli birey ve ailesinin faydalanabilecegi hizmet kaynaklar1 hakkinda bilgi vermek,
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¢) Engelli bireylerin egitim, uyum ve giivenlik sorunlarina iligkin olarak hizmetin gelistirilmesine katki
sunmak,

d) Kurumda kayitli engelli bireylerin ailelerinin, aile egitimlerine katilimini saglamak,

e) Engelli bireylerin devam ettikleri merkezdeki egitim personeli ile engelli bireyin ailesinin isbirligini
artirmaya yonelik ¢alismalarda bulunmak.”

MADDE 11 — Ayn1 Ydnetmeligin 17 nci maddesinin ikinci fikrasi yiirtirliikten kaldirilmastir.

MADDE 12 — Ayni Yonetmeligin 18 inci maddesinin ikinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmis ve ayni
maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“(2) Ozel egitim okullarmda birim, kurum miidiirii veya gorevlendirecegi miidiir yardimcisi baskanliginda;
rehber 6gretmen, 6grencinin siif 6gretmeni, 6grencinin dersini okutan ilgili alan 6gretmenleri, veli/vasi ve 6grenciden
olusur.”

“(3) Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde birim, psikolog veya rehber dgretmen, destek egitim vermek
lizere gorevlendirilen egitim personeli ile veli/vasi veya engelli bireyden olusur. Birimde alinan kararlar, kurum
miidiiriiniin onay1yla uygulanir.”

MADDE 13 — Ayn1 Yonetmeligin 19 uncu maddesine agagidaki fikra eklenmistir.

“(3) Ozel egitim okulunda &grenim goren engelli bireylerin destek egitiminden yararlanmak istemeleri
durumunda, kayitli bulunduklar okulun varsa 6zel egitim ve rehabilitasyon biriminden yararlanmalar1 esastir. Ozel
egitim ve rehabilitasyon biriminde engelli bireyin egitim almasi Onerilen destek egitim programinin bulunmamasi
halinde engelli birey, baska bir 6zel egitim okulunun 6zel egitim ve rehabilitasyon birimine veya bagka bir 6zel egitim
ve rehabilitasyon merkezine kayit yaptirabilir.”

MADDE 14 — Ayn1 Yonetmeligin 20 nci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“(3) Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerine, engelli bireyin kendisi ya da veli/vasisinin istegi {izerine,
saglik kurulu raporu olmaksizin, rehberlik ve arastirma merkezi tarafindan verilecek 6zel egitim degerlendirme kurul
raporu ile 6zel egitim degerlendirme kurulu egitim plan1 dogrultusunda engelli bireyin kayd1 yapilabilir. [Engelliler i¢in
saglik kurulu raporu diizenlemeye yetkili kurum veya kuruluslarca saglik kurulu raporu diizenlenmeksizin verilecek bu
egitimler i¢in Bakanlik¢a kurumlara 6deme yapilamaz.”

MADDE 15 — Ayn1 Yonetmeligin 24 {incii maddesinin dordiincii fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(4) Dogal afetler veya ¢esitli nedenlerle Bakanlik, valilik ya da kaymakamlik¢a alinacak tatil kararlar1 veya
engelli bireylerin kuruma gelmemesi nedeniyle yapilamayan egitimler Oncelikle ay igerisinde, bunun miimkiin
olmamasi1 durumunda takip eden 3 ay icinde yapilir. Telafi egitimleri, ayn1 hafta igerisinde 2 saat bireysel ve/veya 1
saat grup egitimini; ayn1 ay icerisinde ise 4 saat bireysel ve/veya 2 saat grup egitimini gegmeyecek sekilde planlanir.”

MADDE 16 — Ayn1 Yonetmeligin 25 inci maddesinin birinci fikrast asagidaki sekilde degistirilmis, ii¢lincii,
dordiincii ve besinci fikralar1 ylriirliikten kaldirilmis ve ayni maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“(1) Ozel egitim okulunun &zel egitim ve rehabilitasyon biriminde ve &zel egitim ve rehabilitasyon
merkezlerinde, 08.00 ile 19.00 saatleri arasinda egitim yapilir. Calisma saatleri miilki idare amirinin izni
dogrultusunda, merkezin bulundugu ilin/ilgenin sartlar1 da dikkate alinarak 09.00-20.00 olarak da diizenlenebilir.
Bireysel ve grup egitimin siiresi 60 dakikadir. Bu siirenin 40 dakikas1 ders uygulamasi, 10 dakikast dinlenme, sinif
ortamini hazirlama ve 10 dakikas1 da bireyin ailesini bilgilendirme siiresi olarak uygulanir. Egitimin igerigine iligkin
yazili bilgiler egitimin pekistirilmesi amaciyla aileye ulastirilir.”

“(6) Merkezlerde verilen destek egitimine devam etmeyen engelli bireylerin devamsizliklart engelli birey
modiiliine islenir. Ust iiste sekiz hafta veya toplamda bireysellestirilmis egitim programinda belirlenen destek egitim
siiresinin yarisindan fazla siirede, gegerli mazereti olmadan devamsizlik yapan engelli bireyin kurumdan kaydi silinir.
Haziran, temmuz ve agustos aylarinda ise s6z konusu iist liste devamsizlik siiresi oniki hafta olabilir. Asagidaki
hususlar gegerli mazeret olarak kabul edilir:

a) Dogal afetler,

b) Cesitli nedenlerle Bakanlik veya miilki amirlik¢e alinan tatil veya sokaga ¢ikma yasag kararlari,

c) Hastalik nedeniyle yatak istirahati veya saglik kurulusunda tedavi siireci.”

MADDE 17 — Ayn1 Yo6netmeligin 26 nci maddesinin bashigimdaki “Ogrenci ve kursiyer” ibaresi “Engelli
bireyin” seklinde degistirilmistir.

MADDE 18 — Ayn1 Yo6netmeligin 27 nci maddesinin birinci fikrasi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) Kurumlar, Genel Miidiirliik¢e veya Milli Egitim Bakanlig1 Ozel Ogretim Kurumlar1 Y®dnetmeliginin 67
nci maddesinde yer alan hiikiimler dogrultusunda denetlenir.”

MADDE 19 — Ayni Yo6netmeligin 29 uncu maddesinin birinci fikrasinin (g) bendindeki “Zorunlu” ibaresi
“Ilgili mevzuattaki zorunlu haller harig; zorunlu” seklinde degistirilmistir.

MADDE 20 — Ayn1 Yonetmeligin 30 uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan “kimlik dogrulama islemi de
yapan” ibareleri yiirtirliikkten kaldirilmistir.

MADDE 21 — Ayn1 Yo6netmeligin 31 inci maddesinin {i¢iincii fikrasinda yer alan “en fazla iki defa” ibaresi
“bir defa daha” seklinde degistirilmistir.

MADDE 22 — Ayn1 Yo6netmelige asagidaki gegici madde eklenmistir.

“Mevcut ozel egitim ve rehabilitasyon merkezleri

GECICI MADDE 1 — (1) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte Bakanliga bagh olarak faaliyet gosteren dzel
egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde gorev yapmakta olan kurum miidiirleri i¢in 7 nci maddenin ikinci fikrast
hiikiimleri uygulanmaz.”

MADDE 23 — Ayni Yonetmeligin 34 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi asagidaki sekilde
degistirilmis, (b) bendi yiirtirliikkten kaldirilmistr.
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“a) 14 lincli maddesinin ti¢ilincii fikras1 hiikiimleri bu bentteki degisikligin yayimi tarihinden 6 ay sonra; 20 nci
maddesinin {igiincii fikrasi, 24 iincli maddesinin dordiincii fikrasi ile 25 inci maddesinin altinci fikrasi bu bentteki
degisikligin yayimi tarihinden 60 giin sonra,”

MADDE 24 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 25 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini Milli Egitim Bakan1 yiiriitiir.



